
                         

 

 

Quoi de neuf au CREPI ? 
 
 
 

   L'équipe du CREPI s'agrandit  
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Nous accueillons ce mois-ci, Maria Raniszewska qui rejoint l'antenne de la 

Somme, aux côtés de Mehdi. 

 
Bienvenue à Maria au CREPI HDF ! 

 
 
 
 

Retour sur les actions du CREPI 
 
 
 
 

 
 
 

Visite de chantier et découverte des métiers du  

BTP 

Le mardi 22 mars, Eiffage Construction nous a ouvert les portes du 

chantier de l’ancienne imprimerie Guermonprez à Faches-Thumesnil, 

réhabilitée en logements. 

 
Une occasion de découvrir les caractéristiques de ce projet et toutes 

les particularités d'un chantier pour 6 jeunes de l'E2C Grand Lille 

(Ecole de la 2ème chance Grand Lille) accompagnés par Justine 

BRIERY, Chargée des relations entreprises. 

 
Une découverte du BTP pour certains, la confirmation d’un projet 

professionnel pour d’autres. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
Petit-déjeuner entreprises 

 

En partenariat avec le Souffle du Nord, nous avons pu écouter des 

témoignages et échanger sur l’impact positif d’une entreprise 

engagée dans l’insertion professionnelle. 

 
Tout ça autour d'un bon petit-déjeuner ! 

 
 

 
 
 

Pour clôturer REBONDS, une 

exposition photos a été organisée 

chez Campus Pro à Lille, le 03 

février. 

Elle retrace les 3 mois 

d’accompagnement de ces 

femmes 

en reconversion professionnelle. 

 
 
 

L'action REBONDS a consisté en des ateliers d'entretiens d'embauche, 

de la sophrologie, des visites d'entreprises, et s'est terminée par la 

mise en scène d'une pièce de théâtre, avec l'aide de Cecile BERLAND, 

comédienne de la compagnie La Belle Histoire. 

 
Bénédicte DELEPLANQUE, notre photographe, a pu les suivre tout au 

long de cette action. 

 

 

 

 



 

  CREPI AWARDS  

 
Le CREPI Hauts-de-France a organisé le 24 janvier, sa soirée 

événement : 

Les CREPI AWARDS qui s'est déroulée au sein de LEROUX à Orchies. 

 
Réservé à nos entreprises membres, les CREPI Awards sont un prix qui 

récompensent l’engagement des entreprises et dirigeants les plus 

mobilisés en faveur de l’insertion et l’emploi de notre territoire. 

 
Ce sont à la fois des prix régionaux décernés dans les 16 CREPI en 

France et aussi un grand prix national qui a récompensé des Lauréats 

régionaux à Paris le 8 mars 2022. 

 
Dans les Hauts-de-France, nous avons décerné le Prix de 

l’Entreprise à 

3 entreprises engagées au CREPI Hauts-de-France. 

 
 

 

De beaux trophées 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pour notre soirée CREPI AWARDS, rien de mieux que de 

récompenser nos lauréats avec de beaux prix en bois. 

 
Ils ont été fabriqués par l’école de production EPPED, qui accueille 

des jeunes de 15 à 18 ans qui ont éprouvé des difficultés dans le 

système traditionnel. 

 
Le but est de leur redonner confiance en eux et de les préparer au 

diplôme national du CAP Menuisier Constructeur Bois ou CAP 

Menuisier Fabricant Aménagement et Ameublement, en répondant à 

de vraies commandes passées par des entreprises, des collectivités 

ou des particuliers aux conditions réelles du marché. 

 
 

 



 
 
 

Nos trois lauréats récompensés 
 
 
 

 

Un jury local s'est réuni le 13 janvier pour désigner 3 lauréats par 

catégorie (or, argent et bronze) sur la base des actions menées par 

les entreprises en 2021 au CREPI Hauts-de-France : 

 

Prix Bronze remis à Marie CORNILLON – Directrice Générale 

Déléguée de SIA Habitat 

 

Prix Argent remis à Stéphanie DEMEYER RRH et Olivier FOSSE 

chargé de recrutement de SITEL 

 

Prix OR remis à Benoît GALY Directeur de ONET LOGISTIQUE 



 
 

Lancement de notre club de mécènes 
 
 
 

 

 

Notre soirée événement était aussi l'occasion de lancer officiellement 

notre club de mécènes. 

 
2 conventions de mécénat ont été signées par Olivier HERMAND, 

Président de LEROUX et par Sabine GRUSON, DRH de CERBALLIANCE. 

 

Actuellement, les premiers dons de nos entreprises mécènes s’élèvent 

à plus de 9 000 euros. 

 
Merci de votre engagement et de votre confiance ! 

 

Entreprises, rejoignez-nous, devenez mécènes du 

CREPI HDF



 
 

 

  Le CREPI fait la une  
 
 
 

 
 
 
 
 
 

  Rendez-vous CREPI  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 



 

Le 25 février, s'est déroulé notre "Rendez-vous CREPI" : un format de 

rencontre entre entreprises et demandeurs d’emploi, en 

visioconférence. 

 
Ce rendez-vous permet de présenter le marché de l’emploi au travers 

de témoignages d'entreprises/organismes de formation, auprès de 

demandeurs d’emploi. 

 
Pour cette occasion, Christophe FERON, directeur de BIEN-ÊTRE & 

SANTÉ, a présenté son association et a répondu aux question des 

participants sur les métiers du service à domicile. 

 
 
 
 
 

  Un nouvel adhérent  

 
Nous accueillons 1 nouvel adhérent: SIDEM Electricité 

 
 

 

SIDEM ÉLECTRICITÉ 

SIDEM Electricité, créée il y a 

plus de 20 ans,propose des 

solutions adaptées à chaque 

demande de ses clients en 

alimentation électrique, 

automatisation et sécurisation 

des bâtiments. Spécialisée dans 

l’équipement électrique de 

toutes les tailles de bâtiments, 

neufs ou en cours de rénovation, 

SIDEM Électricité dispose de 

compétences techniques sur 

toute la chaîne des métiers. Au 

sein de son bureau d’études, les 

collaborateurs, spécialisés dans 

chaque domaine d’activité, 

apportent toute l’expertise 

nécessaire à l’optimisation 

énergétique des bâtiments
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